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. O Governo do Estado do Piaui, apds outorga de empréstimo do Banco Internacional para Reconstrugao e
Desenvolvimento (BIRD), Banco Mundial, no montante de USS 120 milhdes, para financiar o Projeto Piaui:
Pilares de Crescimento e Inclusdo Social, pretende utilizar parte desse empréstimo para pagamentos por
servicos de consultoria individual em estatisticas, em conformidade com a Sele¢do e Contratagdo de
Consultores para Mutuarios do Banco Mundial.

. Os servicos do profissional estatistico consistem em, resumidamente: compreender os programas
executados diretamente pela Secretaria de Estado da Educagdo (SEDUC), em especial o Poupanga Jovem,
suas bases de dados, bem como os dados usados no monitoramento do ensino fundamental e médio
conforme TDR; organizar dicionadrio das varidaveis das bases de dados do TDR; calcular indicadores
agregados; organizar as bases de dados disponiveis em formato dta, no Stata; verificar a consisténcia e
correcdo nas bases de dados; organizar as principais variaveis das bases de dados disponiveis em um
arquivo xlsx; instruir os agentes da SEDUC a utilizagdo das macros da planilha para elaborar gréficos e
tabelas de indicadores educacionais; elaborar relatérios em periodicidade segundo a disponibilidade de
dados; elaborar estatisticas de indicadores educacionais de monitoramento da qualidade da educagdo;
orientar a implementacdo de politicas publicas; relacionar os pontos relevantes dos programas da SEDUC;
indicar fatores associados ao bom desempenho dos programas; tragar diagndstico da educagdo; organizar
as variaveis socioeconémicas dos microdados; calcular o equivalente ao SAEB com base nos dados do SAEPI
e nas taxas de aprovacgdo; disponibilizar treinamento técnico em informatica para armazenamento e
tratamento dos dados; realizar reuniGes periddicas com a equipe da SEDUC e prestar apoio técnico integral.

. E parte integrante desta Solicitagio de Manifestagdo de Interesse (SMI) o Termo de Referéncia (TDR), onde
constam a descri¢do detalhada das atividades a serem desempenhadas e dos produtos a elaborar.

. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Secretaria de Estado da Educacgdo convida consultores (pessoas
fisicas) qualificados elegiveis a manifestarem interesse em relagdo a prestacdo dos servicos solicitados. Os
profissionais elegiveis que estejam interessados na prestacdo dos servigos deverdo manifestar interesse
encaminhando informagdes que demonstrem as competéncias e a experiéncia necessarias relevantes para
executar os servigos. Para tanto, deverdo apresentar:

4.1. |dentificacdo e qualificacdo pessoal e profissional;

4.2, Portfélio relativo a trabalhos anteriores afins as competéncias exigidas nesta modelagem de
consultoria;

4.3. Quaisquer informacgGes adicionais pertinentes a instru¢do da qualificacdo e experiéncia profissionais
pretendida.

. A Manifestagdo de Interesse ndo pressupGe qualquer compromisso de contrata¢do imediata.

. A qualificacdo profissional sera aferida segundo os critérios de sele¢do e pontuacdo definidos na tabela 6 do
item 9 do TDR. O manifestante sera desclassificado caso ndo atinja 70% da pontuagdo maxima.

. O Consultor Individual sera selecionado de acordo com os procedimentos estabelecidos pelas Diretrizes
para Selegdo e Contratagdo de Consultores Financiados por Empréstimos do BIRD e Créditos e Doagbes da
AID pelos Mutudrios do Banco Mundial de Janeiro (revisadas e publicadas em janeiro de 2011). As Diretrizes
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de Consultoria encontram-se disponiveis no enderego eletrdnico:

http://www.worldbank.org/pt/country/brazil/brief/Brazil-procurement-documents-procedures.

8. Este Aviso de Manifestacdo de Interesse e a versdo preliminar do Termo de Referéncia encontram-se
disponiveis no endereco eletrénico: http://www.ipf.seplan.pi.gov.br/licitacoes/abertas/consultoria/,
http://www.seduc.pi.gov.br/editais/ e www.tce.pi.gov.br.

9. O Termo de Referéncia (TDR) encontra-se disponibilizado aos interessados, que poderdo obter informagdes
adicionais no endereco Av. Pedro Freitas, S/N, Centro Administrativo, Bloco D e F, Secretaria de Educagdo
do Piaui, 12 andar, Geréncia de Licitacdo, Teresina/Piaui, CEP: 64.018-900, no horario de 7:30 as 13:30, de
segunda a sexta-feira, pelo telefone: +55 (86) 3216-3239, ou através do e-mail:
consultoriaseduc@gmail.com.

10.As ManifestacBes de Interesse deverdo ser entregues pessoalmente ou encaminhadas por Correio/SEDEX,
com aviso de recebimento (AR), devidamente identificadas quanto ao processo administrativo e seu objeto,
sob pena de ndo aceitagdo, até 13h30min. do dia 3 (trés) de julho de 2018 ou através do enderego de e-
mail consultoriaseduc@gmail.com. A responsabilidade pela entrega tempestiva da manifestagao de
interesse é, inteiramente, do consultor interessado.

Teresina/Pl, 07 de junho de 2018.

Leovidio Bezerra Lima Neto Sicilia Amazonas Soares Borges
PRESIDENTE DA CPL/SEDUC Diretora UPLAN/SEDUC-PI


http://www.worldbank.org/pt/country/brazil/brief/Brazil-procurement-documents-procedures
http://www.seduc.pi.gov.br/editais/
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Projeto Pilares de Crescimento e Inclusédo Social no Estado do Piaui (Pl 129342)

Contratacéo de consultor individual para analises estatisticas na Secretaria de
Educacao do Piaui (SEDUC/PI)

1. ANTECEDENTES

A rede estadual de Ensino Médio do Piaui, assim como a dos demais estados do Brasil,
apresenta baixo rendimento médio em exames de proficiéncia e elevadas taxas de abandono e
reprovacdo. Em 2014 e 2015, a taxa de abandono do EM alcangou 15,9% e 13,1% nas regides

urbanas e 19,4% e19,0% em zonas rurais, respectivamente.

Para melhorar tais indicadores educacionais, a Secretaria de Educacdo do Piaui (SEDUC/PI)
participa dosprogramas Ensino Médio Inovador (PROEMI), Jovem do Futuro (PJF) e Mais

Educacdo; além daexecuc¢do do Projeto Poupanca Jovem, entre outros programas.

O monitoramento do desempenho dos alunos é realizado pelo Sistema de Avaliacdo
Educacional do Piaui (SAEPI), que aplica exames de proficiéncia em portugués e
matematica; e pelas provas padronizadas aplicadas as turmas do EM de todas as escolas
estaduais.Quanto a frequéncia e o rendimento, até 2016, os alunos eram acompanhados por
meio do Sistema de Gestdo Educacional do Piaui (SISGEPI). A partir de 2017, o SISGESPI
foi substituido pelo I-SEDUC, criado e mantido pela prépria SEDUC.

A organizacdo de todos os dados coletados pela Secretariaé fundamental para avaliar a
qualidade do ensino ofertado pela rede estadual e auxiliar a conducéo de politicas publicas
que objetivem melhorar o desempenho, o rendimento e a frequéncia escolar. A organizacao
dos dados, a juncdo de diferentes bases e a geracdo de relatorios concisos e de facil

interpretacdo tém o potencial de guiar as politicas publicas executadas pelaSEDUC.



2. PROGRAMAS APOIADOS E EXECUTADOS PELA SEDUC/PI

Em 2009, a SEDUC aderiu ao PROEMI, um programa do Governo Federal que apoia
propostas curriculares inovadoras para o Ensino Médio. A ampliagdo da jornada escolar é um
dos componentes apoiados e proporciona a insercdo de atividades que tornem o EM mais
dindmico.

A partir de 2012, A SEDUC passou a trabalhar com o Instituto Unibanco (IU) na gestdo do
PROEMI e o Programa Jovem do Futuro é um dos resultados dessa parceria. O U foi criado
em 1982 e atua para melhoria da educagédo publica no Brasil. Para melhorar os resultados e
aprimorar o conhecimento sobre o Ensino Medio, o Instituto elabora e implementa solucfes
de gestdo no ambito de redes de ensino, escolas ou salas de aula. Atualmente, o PJF incorpora
250 escolas, proporcionando apoio técnico, por exemplo, formacdo de gestores e
monitoramento de atividades; e apoio financeiro. O programa espera, em um periodo de trés

anos, melhorar o desempenho dos alunos do Ensino Médio.

Algumas escolas da rede estadual também participam do Programa Mais Educacéo,
responsavel por apoiar a implementacdo do ensino integral. O programa apoia a execucdo de
uma série de atividades que ampliem o tempo de permanéncia dos estudantes na unidade
escolar, por exemplo, acompanhamento pedagdgico, esporte e lazer, cultura e artes e inclusao
digital. Esses componentes tém o intuito de melhorar o desempenho, aumentar a frequéncia e

reduzir as taxas de abandono e reprovagéo.

Em 2015, a SEDUC implementou o Programa Poupanca Jovem, que consiste na concessao
de um incentivo financeiro aos alunos aprovados no 1°, 2° e 3° ano do Ensino Médio.
Participam do programa alunos matriculados em escolas estaduais de municipios com 0s
maiores indices de pobreza. A concessdo do incentivo financeiro objetiva reduzir as taxas de
reprovacao e abandono, aumentar a frequéncia escolar e o desempenho em exames de
proficiéncia. O programa é uma das atividades apoiadas por um acordo de empréstimo entre
0 Banco Mundial e o Governo Estadual do Piaui. Um dos objetivos do projeto de
empréstimo,que conta com um montante total de US$ 120 milhdes, é reduzir o abandono dos
alunos do Ensino Médio da rede publica e espera beneficiar aproximadamente 120 mil alunos
dessa etapa de ensino. A melhoria e expansdo do acesso a escolas de tempo integral, ao
ensino técnico e ao ensino a distancia, e 0 reestabelecimento de avaliagcdes aos alunos de

escolas publicas também s&o componentes dessa operacao.



A Secretaria também realiza a aplicacdo de exames de proficiéncia em portugués e
matematicapara alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. O SAEPI fornece um
diagndstico do desempenho dos alunos com relagcdo aos conteldos essenciais da Educacao
Basica. Nesse exame, 0s estudantes também respondem a um questionério socioeconémico
que revela importantes caracteristicas do ambiente em que o aluno interage e que

provavelmente estdo correlacionadas com o seu desempenho e frequéncia escolar.

A partir de maio de 2016, as escolas de Ensino Médio da rede estadual passaram a realizar
uma prova bimestral, Provdo, que padroniza as avaliagOes aplicadas a cada uma das
disciplinas curriculares, assim como a data de aplicacdo e de divulgacdo dos resultados. O
Provdo avalia o conteudo oferecido para as turmas e permite que 0s proprios estudantes
monitorem se 0s professores estdo de fato lecionando todos os conteudos da grade curricular.
Como a concessdo do beneficio do Poupanca Jovem estd condicionada a aprovagdo, oS
estudantes apresentam um incentivo para monitorar se 0 conteido obrigatorio esta sendo

lecionado, de forma que possam apresentar bom desempenho no Provéo.

Até 2016, a SEDUC monitorava a matricula dos alunos da rede publica, os indicadores de
rendimento e algumas variaveis socioecondmicas por meio do Sistema de Gestdo
Educacional do Piaui (SISGEPI). Em 2017, esse trabalho passou a ser executado pelol-
SEDUC. O sistema apresenta algumas inovacfes, por exemplo, 0 monitoramento mais
frequente da frequéncia, do rendimento e do desempenho dos alunos; além de breve descri¢do

do conteudo disponibilizado na sala de aula.



3. JUSTIFICATIVA

Os micro dados coletados pelo Censo Escolar, SAEB, SAEPI e pela SEDUC sdo vastos e
capazes de proporcionar subsidios para monitorar, avaliar e melhorar a gestdo escolar com
politicas publicas adequadas. A apresentacdo de um diagndstico do ensino da rede estadual, a
identificacdo das principais deficiéncias e dos fatores de sucesso sdo fundamentais para que a
Secretaria implementepoliticasque reduzam as taxas de abandono e reprovacgéo, e aumentem
o desempenho e a frequéncia dos alunos. Além disso, esse trabalho possibilita monitorar e
avaliar a efetividade dos programas ja implementados, por exemplo, o Poupanga Jovem.E
fundamental que os microdados gerados sejam organizados e apresentados de forma didatica
e concisa, de modo a guiar o trabalho da SEDUC; e orientar o planejamento das GREs, de

diretores e professores.



4. OBJETIVOS

Objetivo geral

Apoiar a SEDUC na importagdo, organizagdo e compilacdo das bases de dados dos

programas e acOes implementadas na rede estadual, especialmente o Poupanca Jovem; e no

calculo de estatisticas descritivas dos principais indicadores educacionais, de modo a orientar

a conducdo de politicas publicas que melhorem o desempenho, aumentem a frequéncia

escolar e diminuam as taxas de abandono e reprovacao.

Objetivos Especificos

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Organizar e sintetizar dados quantitativos e qualitativos das politicas implementadas

pela rede estadual.

Elaborar estatisticas descritivas que possibilitem o monitoramento do Poupanca Jovem

e de demais programas, e a comparacgdo de escolas e turmas do EM.

Apresentar, com base na analise dos dados do SAEPI, SAEB, I-SEDUC, Provdo e
Censo Escolar, um relatério com o diagnostico do Ensino Médio e do Poupanca

Jovemque auxilie a SEDUC na definicao de estratégias e identificacdo de prioridades.

Identificaros principais pontos positivos e negativos do Ensino Médio disponibilizado, e
do Poupanca Jovem, com dados agregados no ambito de turmas, escolas, municipios,
GREs e estado, e indicar politicas publicas adequadas as necessidades locais.

Apresentar os dados de forma didatica, permitindo sua incorporacdo ao trabalho

desenvolvido pela equipe da SEDUC.

Promover a realizacdao de cursos de formagdo que ampliem o conhecimento técnico da
equipe da SEDUC e que possibilitem a continuidade do trabalho de organizagao,

monitoramento e avaliacdo das bases de dados.



5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
O consultor devera:

5.1. Compreender os programas que a SEDUC participa ou € responsavel pela execugdo

direta, especialmente o Poupanca Jovem.

5.2. Compreender as bases de dados geradas por cada um desses programas; assim como as
demais bases de dados utilizadas pela Secretaria para 0 monitoramento do Ensino

Fundamental e do Ensino Médio (Tabela 1).

Tabela 1: Microdados para monitoramento do Ensino Fundamental e do Ensino Médio

BASE DE DADOS ORGANIZACAO PERIODICIDADE

Histdrico dos estudantes SEDUC/PI Por aluno Anual (a confirmar)
Resultados agregados dos Por turma, escola,

o CAEd/URJF o Anual
exames de proficiéncia municipio e GRE
Microdados do SAEPI CAEd/UFRJF Por aluno Anual

Por aluno, por turma, por
Censo Escolar INEP Anual
professor e por escola

Por aluno, escola, por )
SAEB INEP . A cada dois anos
municipio e por estado

Acompanhamento do
SEDUC/PI Por aluno Anual
Poupanca Jovem

Resultados do Provéao SEDUC/PI Por aluno Bimestral

5.3. Organizar um dicionario que apresente as varidveis das bases de dados da Tabela 1, o
seu nome nos microdados, o tipo, o tamanho, a descricéo e a fonte (Tabela 2).

5.4. Quando necessario, calcular indicadores agregados. Por exemplo, microdados
organizados por alunos podem ser agregados por turmas, escolas, municipios, GRES e
Estado; e microdados disponibilizados por turmas podem ser organizados por escolas,

municipios, GREs e estado.



Tabela 2: Exemplo de dicionario

; NOME DA .
MICRODADOS VARIAVEL ; N° DE CARACTERES DESCRICAO
VARIAVEL
Matriculas e B . Variavel binéria igual a 1 se o aluno foi aprovado e igual a 0
. ISEDUC Aprovacao APRO Numérica 1
rendimento em caso de reprovagdo ou abandono.
Matriculas e . » Variavel binaria igual a 1 se o aluno foi aprovado e igual a 0
. ISEDUC Reprovacao REPR Numerica 1
rendimento em caso de reprovagdo ou abandono.
Matriculas e » Variavel binaria igual a 1 se o aluno foi aprovado e igual a 0
. ISEDUC Abandono ABAND Numérica 1 B
rendimento em caso de reprovagdo ou abandono.
Variavel numérica igual a 1 - sem escolaridade; 2 - 1° ciclo
. do EF incompleto; 3 - 2° ciclo do EF incompleto; 4 - Ensino
Escolaridade da » o . o .
SAEPI CAEd . ESCO_MAE Numérica 1 Médio incompleto; 5 - Ensino Médio completo; 6 - Ensino
mae
Superior incompleto; 7 - Ensino Superior completo; 8 -
Mestrado ou doutorado.




5.5.

5.6.

5.7.

Organizar as bases de dados disponiveis em formato dta, no Stata. O consultor deve
importar para o Stata todos os microdados disponibilizados em xls, xlIsx,txt, csv, ou
outras extensdes. Varidveis iguais de diferentes bases de dados, por exemplo, codigo da
escola, devem apresentar sempre o mesmo nome, de modo que seja possivel juntar duas

ou mais bases de fontes diferentes.

Verificar a consisténcia das bases de dados e, caso seja necessario, realizar correcoes e

propor alteracdes.

Organizar as principais variaveis das bases de dados disponiveis em um arquivo xIsx.O
arquivo elaborado deve permitir que a equipe da SEDUC incorpore os resultados de
novas edicdes de exames de proficiéncia e informacdes de futuros anos letivos. Os
indicadores educacionais a serem incorporados na planilha serdo conjuntamente com a
SEDUC, em reunides que serdo realizadas periodicamente; e a planilha elaborada
devera conter macros que permitam a elaboracdo automatica de gréficos e tabelas com
estatisticas descritivas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado (Figura 1). O
arquivo devera apresentar uma aba contendo as instrugdes para orientar a SEDUC na

atualizacao dos dados e utilizacdo das macros.

Figura 1: Exemplo de excel com macros para elaboracéo de gréaficos e tabelas
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Ensinar a equipe da SEDUC a utilizar as macros da planilha para elaborar graficos e

Elaborar relatérios bimestrais, semestrais e anuais, a depender da disponibilidade de
dados, desagregados por turmas, escolas, municipios, GREs e estado.Os relatorios
devem ser didaticos, concisos e apresentar um diagndstico do ensino da rede estadual e
do Poupanca Jovem. Por exemplo, esses relatorios devem apresentar uma analise do
risco de abandono, baseada nas taxas de frequéncia escolar, e o desempenho em
portugués e matematica desagregado por temas, como gramatica e interpretacdo de
texto; ou algebra e trigonometria. Essas informacgdes serdo utilizadas para orientar a

implementacdo de politicas publicas e o planejamento de gestores, diretores e

5.8.

tabelas de indicadores educacionais.
5.9.

professores.
5.10.

Elaborar estatisticas descritivas de indicadores educacionais que permitam monitorar a
qualidade da educacdo e orientar a implementacdo de politicas publicas. A Tabela3
apresenta exemplos de indicadores educacionais que devem ser incorporados a planilha

e aos relatorios.

Tabela3: Exemplos de indicadores educacionais

INDICADOR DESAGREGACAO PERIDIOCIDADE FONTE
NGmero de matriculas Por etapa, ano cursado, escolas, Bimestral (a I-SEDUC ou
municipios, GREs e estado confirmar) Censo Escolar
% de matriculas em temoo intearal Por etapa, ano cursado, escolas, Bimestral (a I-SEDUC ou
0 P g municipios, GREs e estado confirmar) Censo Escolar
NUmero de unidades escolares Por etapa, municipios, GREs e estado Anual I-SEDUC ou
Censo Escolar
Numero de beneficiarios do Poupanga Por ano dlo_EM cursado, escolas, Anual (a confirmar) SEDUC
Jovem municipios, GREs e estado
NUmero de beneficiarios do Poupanga
- . Por ano do EM cursado, escolas, .
Jovem que receberam o beneficio no final S Anual (a confirmar) SEDUC
; municipios, GREs e estado
do ano letivo
Nota nos  exames de portugués e | Por etapa, ano _cursado, turmas, escolas, Anual SAEPI
matematica municipios, GREs e estado
Proporgaol _de maes que chegaram ao | Por etapa, ano _cursado, turmas, escolas, Anual SAEPI
Ensino Médio municipios, GREs e estado
Propo!rgao de professores com Ensino Por etapa, por ano cursado, turmas, Anual Censo Escolar
Superior escolas, municipios, GREs e estado
I_Dropor(_;ao de escolas com acesso a | Por etapa, escolas, municipios, GREs e Anual Censo Escolar
internet estado
Taxas de aprovacdo, reprovacdo e Por etapa, ano cursado aluno, turma, Bimestral (a
S : I-SEDUC
abandono escola, municipios, GREs e estado confirmar)
Frequéncia escolar Por etapa, ano ,cu_rsado aluno, turma, Blme_stral (a I-SEDUC
escola, municipios, GREs e estado confirmar)
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5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

Incorporar aos relatorios os principais pontos positivos e negativos do Poupanca Jovem
e de demais programas implementados e, se necessario, indicar politicas publicas

adequadas e fatores que possam estar associados ao bom desempenho dos programas.

Identificar os principais pontos positivos e negativos da educagdo disponibilizada na
rede estadual, com desagregacdo para escolas, municipios, GREs e estado, e indicar

politicas publicas adequadas.

Organizar as varidveis socioecondmicas dos microdados do SAEPI para serem
apresentadas agregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado.

Calcular o equivalente ao SAEB com base nos dados do SAEPI e nas taxas de

aprovagéo.

Disponibilizar cursos de formacéo a técnicos de informatica, de forma que o trabalho de
importagdo, organizacdo e monitoramento de dados possa ser reproduzido e
incorporado ao trabalho da Secretaria. Os técnicos devem ser treinados para que estejam
aptos a atualizar os do-files elaborados pelo consultor para importar as variaveis das
principais bases de dados;elaborar uma base em dta Unica; exportar os principais
indicadores educacionais para a planilha com macros; atualizar os dados da planilha; e

rodar as macros que elaboram gréaficos e tabelas com estatisticas descritivas.

Realizar reuniGes periddicas com a equipe da SEDUC para o entendimento e
atualizagdo do trabalho realizado; a sugestdo de melhorias; a definicdo dos principais
indicadores educacionais que serdo monitorados; e a explicacdo das variaveis, da
consisténcia dos dados, das limitacdes das analises, das estatisticas descritivas, do
relatorio de diagndstico e do manuseio da planilha de excel que permite a elaboracdo de
graficos e tabelas. Essa € a planilha que permite o calculo de estatisticas descritivas de
dados de desempenho, rendimento e frequéncia escolar (5.7).

Prestar apoio técnico a equipe da SEDUC.
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6. PRODUTOS

Os produtos solicitados pela SEDUC deverdo ser escritos em portugués, observadas as
normas cultas do idioma, e entregues por meio eletronico. Os arquivos compartilhados devem
estar em formato que permita edicOes e leitura por meio dos programas do Microsoft Office,
SPSS e Stata.

Para permitir futuras analises ou modificacGes pertinentes, as planilhas entregues devem
apresentar memorias de calculo e formulas utilizadas. Os do files devem estar organizados de
forma que a importacdo de novos dados e a sua organizacdo seja feita facilmente por técnicos

de informatica da Secretaria.

Sempre que possivel, para facilitar a compreensdo dos resultados, graficos, tabelas ou

diagramas devem ser utilizados para descri¢do da metodologia e apresentacdo dos resultados.

A Tabela 4apresenta uma breve descricdo dos produtos que devem ser entregues. A partir da

entrega do produto 6, o consultor poderé trabalhar remotamente.
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Tabela 4: Produtos da consultoria

PRODUTOS

Dicionario das bases de dados disponiveis. O dicionario deve ser entregue em formato xIsx com o nome da variavel, o tipo, 0 nimero de caracteres, a descricao e a fonte.

1% versdo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanca
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificacéo e
correcdo de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; jungdo das principais bases de
dados disponiveis em um nico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestdes para melhorar o monitoramento e a avaliacdo do Ensino Médio, do Poupanga Jovem e de demais programas implementados.

1° Relatdrio de diagnéstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentacéo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatdrios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupancga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatorios devem ser entregues por meio eletronico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

1% Versao da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a
Secretaria; abas de instru¢des com as principais orientagdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de
indicadores educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios,
GREs e estado; e com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

1° Curso de formagéo para técnicos de informatica da SEDUC para importagao e organizacao de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagdo da planilha com as
principais varidveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboracao de graficos e de tabelas.

2° Relatorio de diagnéstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentacao dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas pdblicas adequadas. Os relatérios devem ser entregues por meio eletronico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didéatica.

2% versdo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xIs, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanca
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificagdo e
correcao de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; jungdo das principais bases de
dados disponiveis em um Gnico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
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sugestdes para melhorar o monitoramento e a avaliacdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.

2% versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugdes com as principais orientagdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar graficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

2° Curso de formagcdo para técnicos de informatica da SEDUC para importagdo e organizagdo de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagdo da planilha com as
principais variaveis disponiveis; e explicacéo das macros para a elaboracéo de gréficos e de tabelas.

3° Relatdrio de diagndstico do EM e de monitoramento do Poupanga Jovem; e apresentacdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatorios devem ser entregues por meio eletrénico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

3% versdo dos do-files de importacdo das bases de dados disponiveis em xls, xlIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificagdo e
correcdo de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GRESs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; juncdo das principais bases de
dados disponiveis em um Gnico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.

3% versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugdes com as principais orientacdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

3° Curso de formag&o para técnicos de informatica da SEDUC para importacéo e organizagdo de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagdo da planilha com as
principais varidveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboragao de graficos e de tabelas.
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4° Relatdrio de diagndstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentacdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatorios devem ser entregues por meio eletrénico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

42 versdo dos do-files de importacdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificagdo e
correcao de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; juncgao das principais bases de
dados disponiveis em um Gnico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.

42 versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugdes com as principais orientagdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

4° Curso de formagdo para técnicos de informatica da SEDUC para importacéo e organizagdo de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagdo da planilha com as
principais variaveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboragdo de graficos e de tabelas.

5° Relatorio de diagndstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentagdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanca Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatérios devem ser entregues por meio eletrénico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

52 versédo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificagéo e
correcdo de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; juncdo das principais bases de
dados disponiveis em um Unico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.
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52 versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugbes com as principais orientacdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

5°¢ Curso de formagcdo para técnicos de informéatica da SEDUC para importacdo e organizacdo de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizacéo da planilha com as
principais variaveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboracgéo de graficos e de tabelas.

6° Relatorio de diagndstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentagdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatorios devem ser entregues por meio eletrénico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

6° versdo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificacdo e
correcdo de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; juncdo das principais bases de
dados disponiveis em um Gnico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.

6 versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugdes com as principais orientacdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edicdes de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

6° Curso de formacéo para técnicos de informatica da SEDUC para importacdo e organizacao de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagdo da planilha com as
principais varidveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboracao de graficos e de tabelas.
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7° Relatorio de diagnostico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentacgdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatérios devem ser entregues por meio eletronico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

72 verséo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificacdo e
correcao de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GREs, municipios e estado); verificagdo de consisténcia; jungdo das principais bases de
dados disponiveis em um Gnico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.

72 versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instrugdes com as principais orientagdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢6es de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanca Jovem.

7° Curso de formacéo para técnicos de informatica da SEDUC para importacdo e organizacao de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualizagéo da planilha com as
principais varidveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboracao de graficos e de tabelas.

10

8° Relatorio de diagndstico do EM e de monitoramento do Poupanca Jovem; e apresentagdo dos resultados a equipe da SEDUC. Os relatérios devem apresentar estatisticas
descritivas dos principais indicadores educacionais (a serem definidos conjuntamente com a Secretaria); identificacdo de aspectos positivos e negativos do Poupanga Jovem e de
demais programas implementados; e sugestdes de politicas publicas adequadas. Os relatdrios devem ser entregues por meio eletrénico em formato pdf e escritos de forma concisa e
didatica.

8? versdo dos do-files de importagdo das bases de dados disponiveis em xls, xIsx, txt, csv, ou outras extensdes - dados do SAEB, SAEPI, Censo Escolar, I-SEDUC, Poupanga
Jovem, prova padronizada aplicada bimestralmente ao EM e demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria; bases de dados salvas em formato dta; identificagdo e
correcdo de erros; calculo de indicadores agregados (por exemplo, para turmas, escolas, GRES, municipios e estado); verificacdo de consisténcia; jungdo das principais bases de
dados disponiveis em um Unico arquivo em dta - por exemplo, os dados de frequéncia, de desempenho e do Poupanga Jovem devem ser organizados em um arquivo em dta; e
sugestOes para melhorar o monitoramento e a avaliagdo do Ensino Médio, do Poupanca Jovem e de demais programas implementados.
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82 versdo da planilha com os principais indicadores educacionais do SAEPI, I-SEDUC, SAEB, Censo Escolar e de demais bases de dados definidas conjuntamente com a Secretaria;
abas de instruges com as principais orientacdes para que a SEDUC incorpore os resultados de novas edi¢des de exames de proficiéncia, frequéncia e rendimento, e de indicadores
educacionais de outras fontes; e macros que permitam elaborar gréficos e tabelas com estatisticas descritivas do EM desagregadas por turmas, escolas, municipios, GREs e estado; e
com estatisticas descritivas de indicadores educacionais para 0 monitoramento do Poupanga Jovem.

8° Curso de formagcdo para técnicos de informatica da SEDUC para importagdo e organizagdo de dados no Stata; tratamento das bases de dados; atualiza¢do da planilha com as
principais variaveis disponiveis; e explicacdo das macros para a elaboragéo de gréaficos e de tabelas.

18




Observacdes gerais:

VI.

VII.

Todos os produtos que envolvam elementos textuais devem seguir as regras da

Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

A SEDUC resguarda o direito de publicar ou ndo os relatdrios e as conclusdes da

avaliacdo de impacto prevista neste Termo de Referéncia.

Toda informacdo disponibilizada ao consultor, seja escrita, verbal, em linguagem
computacional ou em qualquer outro formato, é propriedade da SEDUC e ndo deve
ser utilizada, em hipoGtese alguma, para nenhuma outra finalidade distinta do
cumprimento do contrato da avaliacdo de impacto proposta neste Termo de
Referéncia. A parte contratada devera cuidar para que as informacdes fiqguem restritas
ao conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades

relacionadas a execug&o.

As informacdes pessoais disponibilizadas ao consultor (dados de alunos, professores,
diretores escolares ou qualquer outra pessoa), devem ser mantidas sob a mais absoluta
confidencialidade e utilizadas exclusivamente para a execucdo da avaliagdo de
impacto descrita neste Termo de Referéncia. S&o consideradas informagdes
confidenciais todos os dados disponibilizados pela SEDUC, por exemplo, nimeros,

documentos, estudos, projetos, pesquisas, planilhas e apresentacdes.

As informag0es pessoais somente poderdo ser divulgadas de forma andnima, de modo

que a privacidade dos pesquisados seja preservada.

A SEDUC deve ser comunicada no caso de qualquer ocorréncia externa que,
porventura, venha a colocar em risco ou causar a divulgacao indevida de informacgoes

pessoais.

A quebra de sigilo das informacGes confidenciais reveladas, devidamente
comprovada, sem autorizacdo expressa da SEDUC, possibilitara a imediata rescisdo
do contrato firmado, sem qualquer 6nus para a SEDUC. Nesse caso, o0 contratado,
estara sujeito, por acdo ou omissao, ao pagamento ou recomposi¢édo de todas as perdas
e danos sofridos pela SEDUC, inclusive os de ordem moral, bem como as
responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular

processo judicial ou administrativo.
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VIIl. O consultor deve informar imediatamente a SEDUC e ao Banco Mundial a violacédo
das regras de sigilo que tenha tomado conhecimento ou que tenham ocorrido por sua
acdo ou omissao, independentemente da existéncia de dolo. Este item se aplica a todas
as regras de sigilo descritas neste Termo até o0 momento.
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7. CRONOGRAMA

A consultoria sera realizada em 24 meses, a contar da publicacdo do extrato do contrato no
Diério Oficial do Estado do Piaui. Os pagamentos serdo efetuados em parcelas ao longo da
execucdo do projeto, mediante a apresentacdo e aprovacdo dos produtos apresentados na
Tabela 4.

A Tabela 5 apresenta o prazo de entrega de cada produto, o nimero de dias necessarios para a
sua execucdo e a proporcdo contratual que sera paga apos a entrega e aprovagdo de cada
produto pela SEDUC.

Tabela 5:Cronograma de pagamentos

PRODUTOS PRAZO % CONTRATUAL
Produto 1 60 15.00%
Produto 2 30 10.00%
Produto 3 60 9.375%
Produto 4 90 9.375%
Produto 5 90 9.375%
Produto 6 90 9.375%
Produto 7 90 9.375%
Produto 8 60 9.375%
Produto 9 90 9.375%
Produto 10 60 9.375%
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8. FORMA DE SELECAO DO CONSULTOR

Esta selecdo obedecera ao disposto no Capitulo V - Selecdo de Consultores Individuais, das
Diretrizes para Selecdo e Contratacdo de Consultores pelos Mutuarios do Banco Mundial, de
maio de 2004, revisadas em outubro de 2006 e maio de 2010. Os elementos considerados

para a selecdo do consultor serdo avaliados por uma Comissao de Avaliacao.

O profissional considerado para comparacdo de habilitacbes deve atender aos requisitos
minimos relevantes e o consultor escolhido pela SEDUC dever4 ser o mais apto e estar
plenamente habilitado ao desempenho da funcdo. A capacidade é aferida com base no
curriculo académico e na experiéncia. O Curriculo deve focar nos aspectos que serdo
considerados na avaliacdo. As informacdes prestadas nos documentos serdo de inteira
responsabilidade dos candidatos, dispondo a SEDUC o direito de excluir do processo de

selecdo aquele que ndo atender os termos ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

A andlise e avaliacdo dos documentos dos candidatos serdo realizadas de forma imparcial
pela Comissdo de Avaliacdo, criada especificamente para esse fim, e apresentardo carater

eliminatério e classificatorio.
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9. REQUISITOS TECNICOS E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

A selecdo sera realizada com base na formacdo académica e na experiéncia do consultor para
o tratamento de grandes bases de dados e célculo de indicadores educacionais para
monitoramento e conducdo de politicas publicas. A escolha esta baseada na comparagdo das
qualificacdes dos candidatos que manifestarem interesse na execucdo dos servicos; e sera

selecionado o candidato que estiver plenamente habilitado ao desempenho da funcao.

A formacdo académica do candidato e a experiéncia profissional deverdo ser informadas no
curriculo. As informacdes prestadas deverdo ser comprovadas por meio de copia de diploma
e/ou certificado e/ou registro do Conselho de Classe. A experiéncia profissional podera ser
comprovada por meio de (i) atestado de capacidade técnica, emitido por entidade publica ou
privada, que contemple a atividade ou trabalho desenvolvido, o periodo da realizacdo dos
trabalhos e 0 nome de pessoas para contato; ou (ii) cépia de contrato de trabalho; ou (iv)
copia da carteira profissional; ou (iv) publicacbes em Diario Oficial. Certificados e

publicacBes académicas também poderdo ser considerados.

A Tabela 6 apresenta os critérios de selecdo, os pré-requisitos minimos e a pontuacao de cada
quesito considerado.
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Tabela 6: Critérios de sele¢éo e pontuagéo

PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

CRITERIOS PRE-REQUISITOS

5 pontos pés-graduacéo 5 pontos
Formacgéo e Curso de pés-graduacéo concluido,
titulagéo direcionado para manipulacéo de microdados e | 15 pontos para Mestrado 15 pontos
académica producéo de estatisticas
25 pontos para Doutorado 25 pontos
Experiéncia em programacao estatistica para 10 pontos (por ano de
construgdo de bancos de dados experiéncia)

Experiéncia em definicéo de indicadores e
B o ) 10 pontos (por ano de
programacao estatistica para calculo dos . -
experiéncia)

Experiéncia indicadores
profissional
Experiéncia na manipulagdo de registros 1ponto (por ano de
administrativos experiéncia) _
Experiéncia na producéo de indicadores 1 ponto (por ano de
tipicos da avaliacdo do processo educacional experiéncia) _

Os certificados de formacdo académica ndo garantem automaticamente a nota maxima. Para a comprovacéo de titulacdo
académica, sera considerado apenas o titulo de maior pontuagdo, por exemplo, candidatos com mestrado e doutorado terdo
no maximo 25 pontos. A pontuacdo da formacdo académica sera feita de acordo com as notas obtidas pelas instituigBes de

ensino na avaliagdo da CAPES.

O candidato recebera a pontuacdo devida se apresentar, pelo menos, duas experiéncias de um

determinado quesito no mesmo ano.

O somatoério maximo de pontos dos dois fatores escolhidos para avaliar os candidatos sera
100 pontos. Serdo qualificados somente os candidatos que obtiverem, no minimo, 70% da

pontuacdo maxima.

Serd selecionado o candidato qualificado que obtiver a maior pontuacdo no processo de
avaliacdo, resultante da soma dos pontos obtidos devido a formagdo académica e a

experiéncia profissional.

Somente o candidato selecionado nesse processo devera comprovar, documentalmente, todas

as informac@es declaradas no seu curriculo, no ato da celebracéo do contrato de servigo, por
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meio de cOpia autenticada dos documentos. Essa comprovacdo é condi¢do sinequa non para a

assinatura do contrato.

Em caso de empate, sera considerado mais bem classificado o consultor que obtiver a maior

pontuacdo nos seguintes quesitos e na ordem apresentada:
= Experiéncia em programacao estatistica para construcéo de bancos de dados.

= Experiéncia em definicdo de indicadores e programacéo estatistica para calculo dos

indicadores.

= Formacéo académica.
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10. SUPERVISAO

A comissdo de acompanhamento e fiscalizacéo, formada pelos fiscais do contrato, nomeados
em ato préprio e publicado no Diério Oficial do Estado do Piaui, serd responsavel pelo
acompanhamento dos servicos e pelo recebimento e aprovacdo dos produtos. A equipe do

Estado tera o apoio do Banco Mundial para avaliar a qualidade dos produtos entregues.
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SELECAO DE CONSULTOR INDIVIDUAL PELOS MUTUARIOS
DO BANCO MUNDIAL - BIRD. AVISO DE MANIFESTACAO
DE INTERESSE (MI) N° 02/2017 BIRD — ESTADO DO PIAUI.
PROJETO PIAUI: PILARES DO CRESCIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL. PROC. ADM. N° 0035540/2017. REPUBLICAGAO.
Origem: Acordo de Empréstimo NUmero 8575-BR.

Método: Selecédo de Consultor Individual.

O Estado do Piaui, por meio da Secretaria de Estado da Educagdo
(SEDUC), através da Comissdo Permanente de Licitagcdo, torna
publico que esta aberto o prazo para apresentacéo de Manifestacéo de
Interesse (MI) n® 02/2017 BIRD — SEDUC/PI.

Objeto: Selegdo de consultor individual (pessoa fisica) para prestagéo
de servigos de consultoria individual em anélise de estatisticas voltada
aos programas educacionais da SEDUC/PI, em especial do “Poupanga
Jovem”, andlise, organizagdo e tratamento de dados, diagnostico e
propositura de sugestdes de politicas publicas para o setor, elaboragdo
de estatisticas descritivas, elaboracdo de relatorios e incorporagédo de
dados, organizacdo de varidveis socioecondmicas, treinamento de
pessoal e apoio técnico a SEDUC/PI.

Prazo para apresentacdo das manifestacdes: até 13h30min. do dia
03 de julho de 2018.

Informagdes: o aviso de solicitacdo de Manifestacdo de Interesse
encontra-se publicado, na integra, nos enderecos eletrdnicos
http://www.ipf.seplan.pi.gov.br/licitacoes/abertas/consultoria/,
http://www.seduc.pi.gov.br/editais/ e  www.tce.pi.gov.br,  estd
disponivel no endereco Av. Pedro Freitas, S/N, Centro
Administrativo, Bloco D e F, Secretaria de Educacdo do Piaui, 1°
andar, Geréncia de Licitacdo, Teresina/Piaui, CEP: 64.018-900, no
horério de 7:30 as 13:30, de segunda a sexta-feira, pelo telefone: +55
(86) 3216-3239, ou através do e-mail consultoriaseduc@gmail.com.
Teresina-Pl, 7 de junho de 2018.

Leovidio Bezerra Lima Neto

Presidente da CPL
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