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1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ADMINISTRAÇÃO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Rilton Alves de Araújo Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA COMERCIO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Jefferson Ricardo de Amaral 
Melo 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Hercílio de Sousa Miranda Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Vivianne Matos Gomes dos 
Santos 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 30 pontos. 

Vivienne Matos Gomes dos 
Santos 

Inclusão na Lista Solicitação atendida. 

Virgínia Matos Gomes dos 
Santos 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 26 pontos. 

1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Francisco das Chagas C. do 
Nascimento 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado. 

Luiz Gustavo Meneses da 
Silva 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

Candidato classificado com permanecerá 
com 07 pontos. 

Moises Magno Borges do 
Nascimento 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com 04 pontos. 

Muryell Penafiel Diniz 
Aragão 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
passará a possuir 28 pontos.  
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1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA NUTRIÇÃO E DIETETICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Marlene Sidônio de Melo Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Natália da Silva Rezende Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata passará a 
possuir 14 pontos. 

Sofia Pâmela Gomes Lima Revisão dos dados 
da ficha de 
inscrição. 

O candidato deverá ser relacionado na lista 
correspondente com 25 pontos. 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA SAÚDE BUCAL 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Caroline Costa do 
Nascimento 

Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO LUIZ CORREIA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Adriano Castro de Souza Revisão da análise de 
currículo. 

O candidato foi eliminado, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO COCAL 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Leonardo Carvalho do 
Nascimento 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO COCAL 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Leônio dos Santos Souza  Inclusão de nome na 
lista. 

O candidato deverá figurar na lista dos 
classificados com 27 pontos. 

 

2ª GRE  MUNICÍPIO BARRAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA CONTABILIDADE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

David Stanley de Carvalho 
Silva 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece com a mesma pontuação na 
lista de Comércio em Barras. 

 

 

1ª GRE  MUNICÍPIO PARNAÍBA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA HOSPEDAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Adriana Santos Brito Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Talita Oliveira Moreira Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 



 

2ª GRE  MUNICÍPIO BARRAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA COMÉRCIO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Paulo Roberto Evangelista 
Chaves 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
passará a contabilizar 30 pontos. 
O nome do candidato deve ser incluído na 
lista de Comercio de Barras. 

 

2ª GRE  MUNICÍPIO ESPERANTINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA MEIO AMBIENTE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Ana Leal Meneses Romão Revisão da análise de 
currículo. 

O currículo da candidata foi reavaliado e foi 
acrescentado 3 pontos no item 3.2 da 
tabela de pontuação totalizando 31 
pontos. 

 

2ª GRE  MUNICÍPIO SÃO JOÃO DO ARRAIAL 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Bruno Brito da Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

 

3ª GRE  MUNICÍPIO PÍRACURUCA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Fábio de Sousa Alves Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato deverá ser relacionado na lista 
de Piracuruca com 27 pontos 

Maria Alcione de Brito 
Fontenele 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 11 pontos. 

 

3ª GRE  MUNICÍPIO PIRIPIRI 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ADMINISTRAÇÃO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Claudiane Damasceno Souza Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e a candidata será 
incluída na lista com 10 pontos. 

 

3ª GRE  MUNICÍPIO PIRIPIRI 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Leonardo Santos Holanda Esclarecimento do 
motivo da eliminação 

Deixou de anexar as cópias dos títulos para 
comprovação do currículo. 

 

 

 

3ª GRE  MUNICÍPIO PEDRO II 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Lucimeire Maria Mendes Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 22 pontos. 

Roméria Barros e Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá eliminada, por ter deixado de 
anexar as cópias dos títulos do currículo. 



 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ADMINISTRAÇÃO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Vânia Maria Cardoso  Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata deverá 
Candidata deverá permanecer com a mesma 
pontuação. 

Ana Carolina Gonçalves da 
Silva 

Revisão dos dados 
da ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e a candidata deverá 
classificada para Administração em Nazária. 

Clidenor Martins Borges Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado, nos termos do edital. 

Francisca da Luz Rafaela da 
Silva 

Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada por não apresentar 
documentos de comprovação da formação 
mínima exigida. 

Leonardo de Lucena 
Martins Lima 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Francisca Eulália de 
Amorim Freitas 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

José Palmiere da Silva Revisão dos dados 
da ficha de inscrição. 

Retirar da Lista de Nutrição e Dietética e 
adicionar à lista de Administração. 

Antônio Luis Pinheiro dos 
Santos 

Revisão dos dados 
da ficha de inscrição. 

Deverá figurar à relação de Administração 
como eliminado por não ter anexado, no ato 
da inscrição, a comprovação do currículo. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ARTES DRAMÁTICAS 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Lívio Bastos de Melo Alves Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá eliminado nos termos do edital. 

Adriano Moura Nogueira  Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá eliminado nos termos do edital. 

Raphael Gerardo Morais 
de Oliveira 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Marta Maria da Silva Lira 
Batista 

Revisão da análise de 
currículo. 

 A revisão foi realizada e a candidata será 
incluída na lista com 24 pontos  

Lidiane de Araújo Mendes 
de Oliveira 

Motivo da 
eliminação 

A candidata foi eliminada por não ter 
apresentado, no ato da inscrição, documentos 
que comprovassem curso de formação na 
área e experiência mínima de 6 meses, 
conforme o edital.   

Luciana de Jesus Mendes 
dos Santos 

Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada por não ter 
apresentado, no ato da inscrição, documentos 
que comprovassem curso de formação na 
área e experiência mínima de 6 meses, 
conforme o edital.   

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA DIREITO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Dayseanne Pacífico 
Carvalho 

Motivo da 
eliminação. 

A declaração apresentada pela candidata faz 
referencia ao 4º período cursado de bacharelado 
em direito, este não assegura a formação mínima 
exigida pelo edital, 5º período. 

Breno Silveira Leitão Revisão da análise 
de currículo. 

O candidato deixou de apresentar, no ato da 
inscrição, documentos de vínculo ao curso de 
Direito. 

Noelia Castro de Sampaio  Revisão da análise 
de currículo. 

O currículo da candidata foi reavaliado e foram 
acrescidos 4 pontos no item 2.1 da tabela de 
pontuação. 



Manoel Raimundo da 
Silva Neto 

Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA CONTABILIDADE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Aldenir Gomes de Oliveira 
Lima Sena Rosa 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 34 pontos. 

Marcôni Victor Fontinele da 
Costa 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato deverá ser relacionado na lista 
de Contabilidade do município de José de 
Freitas. 

Vera Sampaio Teixeira Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Carlos Alberto Carvalho Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

André Flor de Lima Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Lindinalva de Moura Sousa Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato deverá ser relacionado na lista 
de Contabilidade do município de Teresina. 

Cristiane Maria Alves 
Pedrosa Rego 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá na mesma situação. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA EDIFICAÇÕES 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Luzana Leite Brasileiro Revisão dos dados 
da ficha de inscrição. 

O nome da candidata deverá ser retificado. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Kaliny Rodrigues de A. L. 
Costa 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanece eliminada, nos termos do 
edital. 

Ana Cláudia Silva Brito Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

Solicitação atendida. 

Gilmara da Conceição M. 
dos Santos 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

Solicitação atendida. 

Lyon Richardson da Silva 
Nascimento 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
passará a possuir 34 pontos. 

Mônica Cristiane Soares 
Mendes 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Bruna Maria de Moura 
Soares 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Lucilea Andrade de Sousa Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A candidata deverá figurar na lista de 
Agente Comunitário de Saúde. 

Thawana Santos Figueiredo Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidata 
passará a possuir 06 pontos. 

Rannielly Alves Galvão Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidata 
passará a possuir 30 pontos. 

Marina Cardoso Rocha Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidata 
passará a possuir 34 pontos. 

Joisy Rodrigues de Sousa Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidata 
passará a possuir 20 pontos. 

José de Sousa Júnior Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidato 
passará a possuir 20 pontos. 

Andrea Suellen Amaral R. 
Lopes 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e à candidata 
passará a possuir 33 pontos. 

 



GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA GEOPROCESSAMENTO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Juliana Sousa Rebelo Revisão da análise de currículo. A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 16 pontos. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA HOSPEDAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Nina Fernandes Lima Revisão da análise 
de currículo. 

A candidata foi eliminada, por ter deixado de 
anexar, no ato da inscrição, a comprovação do 
currículo. 

Daiane Rodrigues Veras 
da Silva 

Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e deverão dês subtraídos os 
pontos do item 2.2 da tabela de pontuação, 
totalizando 10 pontos. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Wanderson de Oliveira 
Sá Dias 

Inclusão de nome na 
lista. 

Solicitação atendida. 

Francisca Edilma Brasil da 
Silva 

Inclusão de nome na 
lista. 

O currículo da candidata foi revisto e a 
candidata deverá figurar na lista dos 
eliminados, pois deixou de anexar a 
comprovação do currículo. 

Luiz Fernando Mendes 
Osorio  

Opção para 
classificação na 4ª 
GRE. 

A lotação das vagas será feita pela 4ª GRE na 
Região de preferência do Candidato de acordo 
com a necessidade. A colocação dos Cursos por 
região no Edital ANEXO II, foi para informar aos 
candidatos onde os mesmos estão localizados.  

Kayre Cristiny Carvalho 
Magalhães 

Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata deverá figurar na lista dos 
classificados. 

Antônio Araújo  Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato permanece 
eliminado, nos termos do edital. 

Evandro de Lima Silva Inclusão de nome na 
lista. 

Deverá figurar na relação de Informática como 
eliminado por não ter anexado, no ato da 
inscrição, a comprovação do currículo. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA PARA INTERNET 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Álvaro César Alvarenga 
Nune 

Revisão da lista de 
classificados por 
curso. 

Os candidatos devem figurar na lista dos 
classificados para INFORMÁTICA PARA 
INTERNET, Teresina. Francisco Jarles de Oliveira 

Santos 

Laércio Marcello Araújo 
Moura 

Larissa Camilla Santos 
Ibiapina 

Manoel Gonçalves da Silva 
Neto 

Neilson Pereira Ribeiro 

 

 

 

 



 GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA MEIO AMBIENTE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

João do Socorro Silva Rocha Revisão da análise de 
currículo. 

O currículo do candidato foi reavaliado e 
foi acrescido 3 pontos no item 3.2 da 
tabela de pontuação totalizando 29 
pontos. 

 

 GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA NUTRIÇÃO E DIETETICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Márcia Gabriella 
Medeiros Brito 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Irêde Ioná Pereira de 
Sousa 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição e da 
análise de currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata passará a 
possuir 18 pontos e classificada para Nutrição 
e Dietética em Teresina. 

Cíntia Raquel de Moraes 
Soares 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Kleide Maria dos Santos Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Cibelle Maria de Abreu 
Ibiapina 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A candidata deverá figurar na lista de Nutrição 
e Dietética de Parnaíba. 

José Palmiere da Silva  Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato deverá figurar na lista de 
Administração. 

Krisalvi Escórcio de Brito 
Frazão 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Jucira Macedo Lopes Reis Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Nádly Vasconcelos 
Santos 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

  

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA PRODUÇAO DE MODA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Florência Falcão de Freitas 
D. Carneiro 

Revisão da análise 
de currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RÁDIO E TV 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

James da Costa Almeida Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato foi classificado na lista de 
Rádio e TV. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RADIOLOGIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Willavarank Delano da Silva 
Lima 

Inclusão de nome na 
lista. 

Solicitação atendida. 

Antônia Zilma Rodrigues da 
Silva 

Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

Lucas Iago Leal Sepúlvida Inclusão de nome na 
lista. 

Solicitação atendida. 

Wazikan Rodrigues Ribeiro 
Júnior 

Inclusão de nome na 
lista. 

Solicitação atendida. 

 

 



GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RECURSOS HUMANOS 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Layse Maria Cavalcante 
Medeiros 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Lannusy Almeida Rodrigues Revisão dos dados 
da ficha de inscrição 
e da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata passará 
a possuir 22 pontos e classificada para 
Recursos Humanos em Teresina. 

 

 GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RESTAURANTE E BAR 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Maria Gorete Marques dos 
Reis 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA SAUDE BUCAL 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Neusa Barros Dantas Neta Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Francisco Ferreira da Cruz Inclusão de nome na 
lista. 

Solicitação atendida. 

 

 GRE  MUNICÍPIO TERESINA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA SEGURANÇA DO TRABALHO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Luynne Delmondes Cardoso Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará figurar a lista de aprovados com 04 
pontos. 

Layara Lais Gualter Mendes Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará figurar a lista de aprovados com 10 
pontos. 

Mylana Micacia Neves Leite Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

Cazurita de Araújo Lima  Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

Elisângela de Castro Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Ronnie Péterson da Cruz 
Freitas 

Revisão da análise de 
currículo. 

O candidato foi eliminado, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

 

5ª GRE  MUNICÍPIO CAMPO MAIOR 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Roniele Pereira da Silva Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidato deverá ser relacionado na lista 
de Enfermagem do município de Campo 
Maior. 

 

 

5ª GRE  MUNICÍPIO CAMPO MAIOR 



ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Andréia Alves Lima Correção de nome Andréia Alves Dias 

Marconi Ibiapina  Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado, nos termos do edital. 

Jaciel da Silva Alves Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

5ª GRE  MUNICÍPIO SÃO MIGUEL DO TAPUIO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA HOSPEDAGEM RURAL 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Anne Karoline de Araújo P. 
Rodrigues 

Revisão da análise de 
currículo. 

Candidata classificada com 08 pontos na 
lista de Hospedagem Rural. 

 

7ª GRE  MUNICÍPIO VALENÇA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Jeyrla Soares de Sepúveda Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 30 pontos. 

Tânia Márcia Marques de 
Sousa 

Retificação do nome 
da candidata. 

Nome correto da candidata: Tânia Márcia 
Marques de Sousa. 

 

8ª GRE  MUNICÍPIO OEIRAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ANÁLISES CLÍNICAS 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

João Antônio Leal de 
Miranda   

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado, nos termos do edital. 

Paulo Henrique de Holanda 
Veloso Júnior 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado, nos termos do edital. 

 

8ª GRE  MUNICÍPIO OEIRAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Myllenne Dayanne de Sousa  Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Ana Paula de Oliveira e Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

8ª GRE  MUNICÍPIO OEIRAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RADIOLOGIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Ítalo Muriel da Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanece eliminado, nos termos do edital. 

 

9ª GRE  MUNICÍPIO PICOS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ANÁLISES CLÍNICAS 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Samuell Luz Santos Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

 

 

 

9ª GRE  MUNICÍPIO PICOS 



ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Adelane Maria da Silva 
Rocha 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Flayda  Isabela Rodrigues 
Apolinario 

Revisão da análise de 
currículo 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 33 pontos. 

 

9ª GRE  MUNICÍPIO PICOS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA RADIOLOGIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Anderson Tiago Bandeira 
Bonfim Leal 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser inserido na lista correspondente. 

Taynara Alves de Sousa Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e a candidata deverá 
ser inserida na lista correspondente. 

Saionária Maria de S. Rocha Revisão dos dados da 

ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e a candidata deverá 

ser inserida na lista correspondente. 

 

9ª GRE  MUNICÍPIO PICOS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Valtânia da Conceição Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação 24. 

 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ADMINISTRAÇÃO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Francisco Carlos Nunes da 
Silva 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O município de concorrência do candidato 
deverá ser alterado. 

 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Nívia de Sousa Moura Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata passa 
ter 34.pontos. 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ANÁLISES CLÍNICAS 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Nayra Pereira de Carvalho Revisão da ficha de 
inscrição. 

A candidata deverá figurar na relação 
Analises Clínicas de Floriano. 

 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA DIREITO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Mariana Feitosa Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanece eliminada, por não ter 
apresentado documentos de vínculo ao 
curso de Direito. 

 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Rayane Carvalho Demes Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

Missgleice Antônia Silva Revisão dos dados 
da ficha de inscrição. 

A candidata deverá figurar na lista de Agente 
Comunitário de Saúde de Floriano. 

Ariádine Damasceno Borges Revisão da análise de A candidata foi eliminada, porque sua 



currículo. formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

Mayara Ferreira Lima Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

 

10ª GRE  MUNICÍPIO FLORIANO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA MANUTENÇÃO E SUPORTE EM INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Manoel da Conceição Rufino 
Neto  

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser classificado com 18 pontos. 

José Antônio Bispo de 
Oliveira 

Revisão da análise de 
currículo. 

Candidato classificado com 22 pontos para 
Manutenção de Suporte em Informática. 

 

11ª GRE  MUNICÍPIO BAIXA GRANDE DO RIBEIRO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Elton Mota da Silva Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato passará 
a possuir 17 pontos. 

Raimunda de Sousa 
Carvalho 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

11ª GRE  MUNICÍPIO URUÇUÍ 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Lucier Ferreira Lima 

 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

O candidata deverá figurar na lista de 
informática de Uruçui. 

 

11ª GRE  MUNICÍPIO URUÇUÍ 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Joisyana Fernandes Ibiapina Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
passará a possuir 22 pontos. 

 

11ª GRE  MUNICÍPIO BERTOLÍNIA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROINDÚSTRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Ana Valéria Costa Revisão da ficha de 
inscrição. 

A candidata deverá figurar na relação 
Agroindústria Bertolínia. 

 

12ª GRE  MUNICÍPIO SÃO JOÃO DO PIAUÍ 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Daiane Conceição 
 de Sousa 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

13ª GRE  MUNICÍPIO SÃO RAIMUNDO NONATO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA MEIO AMBIENTE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Marineide Ribeiro Alves Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

14ª GRE  MUNICÍPIO COLÔNIA DO GURGUEIA  



ÁREA DE CONCORRÊNCIA MEIO AMBIENTE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Joseilson Gomes de Amorim Revisão da análise de 
currículo. 

Solicitação Indeferida.  
O candidato poderá questionar apenas a 
análise feita realizada em seu currículo. 

 

15ª GRE  MUNICÍPIO CORRENTE 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Marcio Godofredo Rocha 
Lobato 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato 
passará a possuir 16 pontos. 

 

15ª GRE  MUNICÍPIO CORRENTE 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ENFERMAGEM 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Eliana Morgado Guimarães Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e a candidata 
passará a possuir 37 pontos. 

 

17ª GRE  MUNICÍPIO PAULISTANA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGENTE COMUNITÁRIA DE SAUDE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Roselani Coelho Marques Revisão da análise de 
currículo. 

A candidata foi eliminada, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

Gladston Thalles da Silva Revisão da análise de 
currículo. 

O candidato foi eliminado, porque sua 
formação acadêmica não está condizente 
com a formação exigida pelo edital para o 
caro almejado. 

 

18ª GRE  MUNICÍPIO DEMERVAL LOBÃO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA INFORMÁTICA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Jauro Gomes Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser classificado com 20 pontos. 

Elson Tiago Alves Cardoso Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser incluído à lista de Informática. 

Marcos Paulo Pereira de 
Melo 

Revisão da análise de 
currículo. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser incluído à lista de Informática. 

 

18ª GRE  MUNICÍPIO NAZÁRIA 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA ADMINISTRAÇÃO 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Ana Carolina Gonçalves 
Da Silva 

Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato deverá 
ser figurar na lista de administração 
Nazária com 21 pontos. 

 

18ª GRE  MUNICÍPIO JOSÉ DE FREITAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROINDÚSTRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Patrícia Araujo da Silva Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A candidata Solicitação atendida. 

 

18ª GRE  MUNICÍPIO JOSÉ DE FREITAS 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA CONTABILIDADE 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Marcôni Victor Fontinele da Revisão dos dados da O candidato deverá ser relacionado na lista 



Costa ficha de inscrição. de Contabilidade do município de José de 
Freitas. 

 

18ª GRE  MUNICÍPIO UNIÃO 
ÁREA DE CONCORRÊNCIA AGROPECUÁRIA 
CANDIDATA SOLICITAÇÃO RESULTADO 

Paulo Ribeiro da Silva Revisão dos dados da 
ficha de inscrição. 

A revisão foi realizada e o candidato 
permanecerá com a mesma pontuação. 

 

NOTA: Considerando que o seletivo de professores das Escolas de Educação profissional é para 

cadastro de reserva os candidatos portadores de necessidades especiais serão atendidos 

conforme a lei. 

NOTA: A lotação das vagas será feita pela 4ª GRE na Região de preferência do Candidato de acordo 

com a necessidade. A colocação dos Cursos por região no Edital ANEXO II, foi para informar aos 

candidatos onde os mesmos estão localizados 


