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NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO A POS-GRADUACAO

EDITAL SEDUC-PI N2 01/2020

Estabelece os procedimentos para que os Trabalhadores da Educagdo
Basica do Estado do Piaui concorram as vagas de afastamento integral ou
parcial disponibilizadas pela Secretaria Estadual de Educagdo do Piaui
(SEDUC-PI), para cursarem pds-graduacdo stricto sensu.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUi, no dmbito de sua competéncia, torna publica a abertura do processo de solicitagio
de liberagdo para afastamento das atividades laborais, pelos profissionais da educagdo basica, integrantes do quadro
efetivo da Rede Publica Estadual de Ensino, para participarem de cursos de pds-graduagao stricto sensu. O presente Edital encontra-se regido pelos

termos da Lei Complementar N2 13, de 03/01/1994, Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui, combinado com a Lei Complementar N2
71 de 26/07/2006 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Trabalhadores da Educagdo Basica do Estado do Piaui,
bem como pelo Decreto 15.299, de 12/08/2013 e pela Lei 6.733, de 17/12/2015, Plano Estadual de Educacdo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Serdo ofertadas 100 (cem) licengas para estudos de pds-graduacgao stricto sensu para o ano de 2020 aos servidores efetivos da rede publica
estadual da educagdo basica do Piaui, lotados em setores ligados a SEDUC, nas Geréncias Regionais de Educagdo (GRE’s) e nas Unidades Escolares, a
critério da administragdo;

1.2 A Comissdo de Sele¢io deste Edital, nomeada pela Portaria GSE/ADM N2 5/2020 de 14 de janeiro de 2020, caberd analise e apreciacdo
das solicitagdes de liberagdo de afastamento para cursos de poés-graduagdo stricto sensu, devendo esta encaminhar o resultado a Unidade
de Gestdo de Pessoas (UGP) para os devidos procedimentos administrativos;

1.3 Para participagdo neste edital, os servidores devem ser titulares de cargo efetivo da Rede Estadual de Educagdo Basica do Piaui;

1.4 O afastamento previsto neste Edital podera ser concedido a servidor em estagio probatério, sem direito a remunera¢gio de seu cargo.
Durante o periodo do afastamento ficara suspensa a contagem do tempo do estagio probatério, voltando a ser contabilizado quando do
retorno do servidor ao exercicio de suas atividades laborais;

1.5 O servidor que pleiteia o afastamento de que trata este Edital deve estar devidamente matriculado em curso stricto sensu em area
correlacionada a sua atuagdo na Rede Estadual de Educagdo Basica do Piaui ou que corresponda a area de formagdo para a qual foi empossado pela
Secretaria de Estado de Educagado;

1.6 Os programas de pds-graduagdo stricto sensu realizados no Brasil devem ser reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo
(CNE/MEC) avaliados, regulamentados e recomendados pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) disponibilizados
em consulta na Plataforma Sucupira (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/);

1.7 Os programas de pds-graduagdo stricto sensu realizados em instituigGes estrangeiras devem ser oficialmente reconhecidos no respectivo
sistema de acredita¢do do pais de origem, além disso, o servidor que pleiteia o afastamento deve comprovar a existéncia de curso equivalente em
Instituicdo de Ensino Superior brasileira e que atenda aos critérios do item 1.6;

1.8 As solicitagSes de afastamento para cursar pds-graduacgdo stricto sensu fora do estado do Piaui serdo submetidas a apreciagdo do Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 104 da Lei Complementar estadual n? 13, de 03 de janeiro de 1994 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado). Essas licencas dependem de prévia publicagdo de Decreto autorizativo do Governador do Piaui no Diario Oficial do Estado, conforme
Decreto n? 15.299 de 12/08/2013;

1.9 O servidor beneficiado com a licenga para aperfeicoamento profissional serd afastado de suas atividades laborais sem prejuizo dos seus
vencimentos, conforme o art. 67 da Lei Complementar n2 71 de 26 de julho de 2006 (Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Trabalhadores da
Educacdo Basica do Estado do Piaui);

1.10 N3o serdo concedidas vantagens adicionais a servidor afastado do exercicio do cargo;

1.11 A duragdo do tempo de afastamento dependera da declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior (IES) e a contagem do tempo sera
iniciada apds o resultado final do processo que concede o afastamento ao servidor;

1.12 O periodo de afastamento sera de, no maximo, 02 (dois) anos para cursos de mestrado; 02 (dois) anos para cursos de doutorado, prorrogaveis
por igual periodo, desde que devidamente comprovada a necessidade. Excepcionalmente, poderda haver prorrogacdo de até 06 (seis) meses apos
findar o prazo, de acordo com a previsdo de término do curso, conforme as circunstancias académicas. O afastamento sem remuneragdo podera ser
diretamente por 04 (quatro) anos, se o curso contemplar tal periodo;

1.13 O periodo de afastamento para cursar pés-graduagdo stricto sensu constara em documento que serd encaminhado a UGP (Unidade de Gestdo de
Pessoas - SEDUC).



1.14 A solicitagdo de prorrogacdo de prazo de que trata o item 1.12 deverd ser protocolada 30 (trinta) dias antes do término do afastamento; as
prorrogagoes para fora do estado observardo o disposto do item 1.8;

1.15 Ao inicio de cada periodo cada periodo do curso, o servidor contemplado com o afastamento ficara obrigado a encaminhar ao
Nucleo de acompanhamento a Pés-graduacdo da Superintendéncia de educagio basica o comprovante de matricula e o histérico escolar da
pds-graduagdo o qual esta vinculado, sob pena de cancelamento da licenga para estudos;

1.16 Os afastamentos para estudos serdo concedidos em tempo integral (liberacdo total da carga horaria) para servidores em regime de trabalho de
20 horas ou 40 horas desde que estejam matriculados em cursos stricto sensu nos tipos académico;

1.17 Os afastamentos para estudos em Mestrado Profissional serdo concedidos apenas em regime de tempo parcial para servidores lotados com
40h. Nao serdo concedidos afastamentos aos servidores com 20h.

1.18 Para os cursos de pds-graduagdo, na modalidade semipresencial ou modular, dentro ou fora do estado do Piaui, o servidor sera liberado apenas
no periodo da realizagdo das aulas presenciais. Apenas serd concedida liberagdo total no ultimo semestre do curso de pés-graduagdo, tempo
necessario para escrita final e defesa da dissertagdo ou tese.

1.19 Ao servidor que possua duas matriculas que somam 40 ou 60 horas poderd ser concedido afastamento de 20 ou de 40 horas,
respectivamente, para estudos em instituicdo sediada no estado do Piaui. Somente sera concedido o afastamento integral (liberagdo total da carga
horaria) nos casos em que o curso seja realizado em institui¢do sediada em outro Estado da Federagdo;

1.20 E vedado ao servidor gozar de licenca para tratar de interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvando a
hipotese de ressarcimento da despesa havida com o seu afastamento;

1.21 O servidor deverd ressarcir ao erario publico toda remuneracdo percebida no periodo de afastamento, desde que incorra nas
seguintes implicagdes: abandono ou reprovag¢do do curso, abandono do cargo, exoneragdao ou demissao por justa causa que acarrete no nao
cumprimento do Termo de Compromisso Especifico;

1.22 Fica a cargo do servidor, pedir a qualqguer momento, retorno as suas atividades normais, ficando obrigado, ao término do curso de pds-
graduagdo, a entrega da documentagdo comprobatoéria (descrita no item IX do Termo de Compromisso), sob pena de ndo ocorrer mudanga de classe,
conforme Termo de Compromisso especifico assinado;

1.23 Ao término do afastamento de que trata este Edital, o servidor obriga-se a prestar servico no drgdo de sua ultima lotagdo quando do seu
retorno por um periodo minimo igual ao do seu afastamento, nos termos do Art. 79 paragrafo 22 da LC 71 de 26/07/2006.

2. CRITERIOS PARA CONCESSAO DO AFASTAMENTO

2.1 Poderdo participar do processo de afastamento os Trabalhadores da Educagdo Basica Publica do Estado do Piaui, integrantes do quadro
efetivo que estejam em exercicio de suas fungées, lotados nas Unidades Escolares, nas Geréncias Regionais de Educag¢do (GRE’s) e nos setores ligados
a Secretaria Estadual de Educagdo do Piaui (SEDUC);

2.2 O servidor deverda estar devidamente matriculado em curso de pds-graduagdo stricto sensu, de acordo com as exigéncias especificadas nos
itens 1.5, 1.6 e 1.7 deste edital;

2.3 O servidor ndo devera estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

2.4 Em caso de pedido de novo afastamento, o servidor devera ter cumprido o prazo de permanéncia no exercicio de sua fungdo na rede estadual de
ensino por periodo igual ao que passou afastado, contado da data do retorno do ultimo afastamento concedido (Art. 104, paragrafo 12 da
LC n2 13 de 03/01/1994).

3. PERIODO DE SOLICITACAO

3.1 Para requerer o afastamento referente ao ano de 2020, o requerente deve acessar o site www.seduc.pi.gov.br/concursos/, preencher a ficha de
inscri¢do on-line e anexar a documentacdo listada no item 4 de acordo com o seguinte cronograma:

12 semestre: 02 a 31 de margo de 2020
22 semestre: 03 a 31 de agosto de 2020

4. DA INSCRIGAO ON-LINE E DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

4.1 Acessar o site www.seduc.pi.gov.br/concursos/;

4.2 Preencher a ficha de inscrigdo on-line.

4.3 Anexar a documentagdo digitalizada, em documento Unico e formato PDF, no site www.seduc.pi.gov.br/concursos/ na seguinte ordem:

4.3.1 Requerimento do interessado preenchido em formulario préprio da SEDUC-PI (anexo Il), com pedido de autorizagdo dirigido a Secretaria de
Educagdo do Estado do Piaui, assinado pelo chefe imediato e pelo candidato ou por seu representante legal, mediante procuragdo particular,
acompanhada de cépias do RG e CPF do procurador;

4.3.2 Declaracdo devidamente carimbada e assinada pelo chefe imediato (ver modelo anexo Ill), comprovando a efetiva atividade que exerce na
unidade administrativa na qual se encontra lotado e a carga horaria de trabalho. Além dessas informacgGes, para quem exerce a fungdo de magistério,
sera necessaria a indicagdo da disciplina que ministra;

4.3.3 Certiddo negativa de PAD emitida pela Geréncia de Administragdo Pessoal da UGP;

4.3.4 Declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior elaborada em papel timbrado, com assinatura e carimbo do Coordenador do curso, informando:
a) reconhecimento do curso oferecido pela instituicdo de ensino, de acordo com os itens 1.6 e 1.7 deste edital;

b) matricula do aluno;

c) tipo de curso (académico e profissional);

d) modalidade do curso (presencial, semipresencial ou modulado);

e) programagdo do curso indicando periodo, dias e horarios;

f) previsdo de inicio e término das atividades académicas.

4.3.5 Copia do RG e CPF ou CNH;
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4.3.6 Cépia do Ultimo contracheque;

4.3.7 Cépia do Termo de Posse;

4.3.8 Copia do Diploma e Histérico de Graduagdo;
4.3.9 Copia atualizada do comprovante de enderego.

4.4 Os documentos escritos em lingua estrangeira deverdo ser apresentados pelo
servidor, acompanhados da respectiva traducdo em lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado, nos termos do art. 11, paragrafo 12 do
Decreto 15.299, de 12/08/2013.

4.5 Para fins de comprovagao da autenticidade dos documentos enviados, sera obrigatdria a apresentagdo dos originais no ato de assinatura do
Termo de Compromisso, conforme Lei n2 13.726/2018.

5. SELECAO E CLASSIFICAGAO

5.1 Os servidores que pleiteiam o afastamento de que trata este edital terdo seus processos analisados pela Comissdo de Selecdo nomeada
pela Portaria GSE/ADM N2. 5/2020 de 14/01/2020;

5.2 Serdo selecionados os servidores que atenderem as exigéncias deste Edital, respeitando o numero de concessdes, conforme item 1.1;

5.3 O servidor efetivo que for beneficiado com afastamento para cursos de pods- graduagdo stricto sensu deverd assinar
Termo de Compromisso Especifico (anexo IV) conforme data a ser divulgada no site da SEDUC. O ndao comparecimento acarretard no
INDEFERIMENTO do processo de solicitagdo de afastamento;

5.4 O servidor efetivo que for beneficiado com afastamento para cursos de pds- graduagdo stricto sensu devera conhecer e cumprir as clausulas
do Termo de Compromisso que contém suas obriga¢gdes diante dessa Secretaria, no que tange ao afastamento, inclusive o estabelecido no
paragrafo 292, do art. 79 da Lei Complementar Estadual n2 71, de 26 de julho de 2006;

5.5 Caso o numero de inscritos exceda o nimero de concessdes oferecidas, proceder- se-a a classificagdo de cada candidato, mediante analise dos
seguintes critérios:

a) possuir mais tempo de servigo publico na rede estadual de educag¢do do Piaui;
b) ter mais idade;

c) estar matriculado em cursos de pds-graduacdo stricto sensu na modalidade presencial.

6. DISPOSIGOES FINAIS
6.1 A inscri¢do do servidor implicara a aceitagdo dos critérios contidos neste Edital;

6.2 A instrugdo documental dos processos é de total responsabilidade do
candidato. Apods andlise da Comissdo da Selegdo, os processos com documentagdo incompleta serdo INDEFERIDOS;

6.3 A inexatiddo ou irregularidade de informagOes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato deste processo seletivo,
declarando-se nulos todos os atos decorrentes de seu requerimento;

6.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados e das etapas deste processo seletivo;

6.5 O resultado do presente processo realizado pela Comissdo de Selegdo, serd homologado pela Secretaria de Educagdo, publicado e divulgado por
meio do site da SEDUC-PI (www.seduc.pi.gov.br) e no Diario Oficial do Estado;

6.6 Caso o servidor interrompa o curso, sem justificativa plausivel, devera devolver integralmente ao erario publico o beneficio recebido durante o
periodo que passou afastado;

6.7 Uma vez afastado integralmente, o servidor ndo tera direito a qualquer vantagem de natureza indenizatéria, bem como de gratificacdes e
adicionais pagos em razdo da efetiva prestagdo de servico;

6.8 O servidor que obtiver a concessio do beneficio compromete-se a dedicar-se a poés-graduagdo stricto sensu
que deu causa ao afastamento, de forma a ndo comprometer o desempenho do curso e o retardo de sua conclusdo;

6.9 Se a qualquer tempo for comprovada a ndo veracidade da documentagdo apresentada ou descumprimento dos termos deste edital, o servidor
devera:

a) retornar as atividades de origem e;
b) devolver ao erario publico os valores recebidos durante o periodo de afastamento.

6.10 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selegao.

O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Teresina(Pl), 18 de fevereiro de 2020.

Ellen Gera de Brito Moura

Secretario de Estado da Educagao do Piaui
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO REFERENTE AO 12 SEMESTRE/2020

ETAPA

DATA

Publicacdo do Edital de Afastamento

18/02/2020

Periodo de solicitagdo de afastamento
(Inscri¢do no site www.seduc.pi.gov/concursos)

02 a 31/03/2020

Andlises dos processos pela comissdo

01 a 03/04/2020

Divulgacdo do resultado parcial 06/04/2020
Pedido de recurso do processo 07 e 08/04/2020
Divulgagdo do resultado final 14/04/2020

Assinatura do Termo de Compromisso e Entrega dos documentos

A ser divulgado no site da SEDUC

CRONOGRAMA DE EXECUGAO REFERENTE AO 22 SEMESTRE/2020

ETAPA

DATA

Periodo de solicitacdo de afastamento
(Inscri¢do no site www.seduc.pi.gov/concursos)

03 a 31/08/2020

Analises dos processos

01 a 03/09/2020

Divulgacdo do resultado parcial 09/09/2020
Pedido de recurso do processo 10 e 11/09/2020
Divulgagdo do resultado final 15/09/2020

Assinatura do Termo de Compromisso e Entrega dos documentos

A ser divulgado no site da SEDUC

ANEXO 11
REQUERIMENTO

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUI - SEDUC-PI

UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS - UGP
REQUERIMENTO

AUTORIDADE A QUEM E DIRIGIDO: SUEB / UTECE (Ntcleo de acompanhamento a pds-graduacio)

NOME COMPLETO DO (A) SERVIDOR (A):

DATADENASC: [/ /

CPF: MAT.: LOTACAO: RG:

CARGO/FUNGCAO: CLASSE/NIVEL: DATA DE ADMISSAO: [/ /
VINCULO EMPREGATICIO: LOCAL DE TRABALHO:

C.LT.( )ESTATUTARIO( ) OUTROS( ) | 2G.RE. MUNICPIO:

ENDERECO RESIDENCIAL: BAIRRO:

TELEFONE/FAX: CEP:

NATUREZA DO REQUERIMENTO

INiClO: DURACAO: PERIODO AQUISITIVO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

) Ativo

) Inativo
) Ex-servidor

) Prestador de Servigos
) Professor Substituto
) Cargo Comissionado

) Cedido

) Exonerado

) Anexos:

= = = = o

() Outros:

Local/Data

Assinatura do Requerente
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UGP/GAP CHEFE IMEDIATO

PERICIA MEDICA - IAPEP

OBS.: O preenchimento do quadro CLASSE / NiVEL s6 é obrigatério para Docentes. Os demais quadros sdo de preenchimento obrigatério.

ATENCAO: Para servidor Publico Estadual sera exigido a cépia do contracheque mais recente.
ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO
( utilizar papel timbrado )

DECLARAGAO

Eu, , diretor(a) da U.E. , pertencente a GRE ,

declaro que o (a) professor (a) , matricula n? encontra-se lotado(a)

nesta Unidade Escolar com carga horaria semanais, ministrando a disciplina de o que o referido servidor tem minha anuéncia
para se afastar das suas atividades laborais para cursar pds-graduagao stricto sensu em conformidade com o Decreto 15.299, de

12 de agosto de 2013 e com o Edital de Afastamento vigente.

Teresina(Pl), de de 2020.

(assinatura do Diretor ou Chefe Imediato)

Carimbo

ANEXO IV
MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO

( obs: fornecida pela comissdo na convocagdo, ndo sendo necessario preencher. Apenas para conhecimento )

NOME DO SERVIDOR, classe XXX, nivel XXX, matricula XXX, lotado(a) na NOME DA GERENCIA REGIONAL, no municipio de XXX — PI, aluno(a) do
curso de NOME NO CURSO, promovido pela NOME DA IES, na cidade de XXX, beneficiado(a) com o afastamento no semestre de 2020, oferecido
pela Secretaria Estadual de Educagdo do Estado do Piaui (SEDUC-PI), assina o presente Termo de Compromisso elaborado em conformidade com
o Edital GSE/ADM N2 01/2020, com clausulas abaixo especificadas, comprometendo-se a:

I. Dedicar-se efetivamente a pés-graduagdo stricto sensu que deu causa ao afastamento de forma a ndo comprometer o desempenho do curso e o
retardo de sua conclusdo.

II. Encaminhar ao Nucleo de Acompanhamento a Pés-graduagdo da Superintendéncia de Educag¢do Basica - comprovante de matricula e o histérico
escolar da pds-graduacdo a qual estd vinculado, a cada periodo/semestre que perdurar o curso, sob pena de cancelamento do afastamento.

Ill. Permanecer vinculado as atividades educacionais no ambito da Seduc-PI por periodo igual ao do afastamento concedido, incluindo eventual
prorrogacdo, nos termos do Art. 79, § 22, da LC n2 71, de 26/07/2006.

IV. Prestar assisténcia e consultoria a Seduc-PI e/ou as escolas pertencentes a rede publica estadual de ensino do Piaui, quando solicitado, com relagdo
a assuntos pertinentes ao curso para o qual foi concedido o afastamento.

V. Disponibilizar todas as informagdes relacionadas ao curso de pds-graduagdo stricto sensu que forem solicitadas pelo Nucleo de Acompanhamento a
Pés- graduacgdo da Superintendéncia de Educagdo Basica.

VI. Requerer, formalmente, junto ao protocolo da Seduc-Pl encaminhando ao Nucleo de Acompanhamento a Pds-Graduagao da Superintendéncia de
Educacgdo Basica ou nas sedes das GRE’s, prorrogagdo de prazo de afastamento 30 dias antes da data do término da licenga para estudos stricto
sensu, conforme exigirem as circunstancias devidamente comprovadas. Para o requerimento da prorrogacdo em pauta serdo necessarios os seguintes
documentos:

a. Ficha de requerimento assinada pelo servidor ou por seu procurador. Neste ultimo caso, deve-se apresentar a copia do documento de procuracédo e
copia da identidade do procurador;

b. Copia do ultimo contracheque;

c. Declarag@o da institui¢@o superior a qual esta matriculado, assinada pelo coordenador do programa de pés-graduacio, informando a previsio de
conclusio do curso;

d. Historico escolar da pos-graduacdo que estd cursando.

VII. Retornar as atividades apds o término do afastamento, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devendo se apresentar ao Nucleo de acompanhamento
a poés- graduacgdo da Superintendéncia de educac¢do basica, que o encaminhara a Coordenagdo de Frequéncia e Movimentagdo — CFM para as devidas
providéncias referente a sua lotagdo.



VIII. Ressarcir ao erario publico a remuneragdo percebida durante o periodo de afastamento, desde que incorra nas seguintes implicagdes:

. abandono do curso;

reprovagdo que acarrete no desligamento do programa de p6s-graduagdo. Nao se enquadram aqui as reprovagdes de Tese ou Dissertacdo;

. abandono do emprego, exoneragdo ou demissdo; enquanto ndo transcorrido o prazo de permanéncia no exercicio de suas fungdes por igual periodo
a que ficou afastado;

d. cancelamento do afastamento sem justificativa devidamente comprovada;

e. ndo cumprimento deste Termo de Compromisso.

o o

IX. Entregar a seguinte documenta¢do ao Nucleo de acompanhamento a pés-graduag¢dao da Superintendéncia de educag¢do basica, quando do
retorno as atividades:

a. Copia do Diploma de Conclusdo do Curso ou Ata de Defesa;
b. Um exemplar da Tese ou Dissertagdo, em CD, com arquivo no formato PDF, sob pena de ndo acessar a mudanga de classe.

X. Fica a cargo do servidor, pedir a qualquer momento, retorno as suas atividades laborais, ficando obrigado, ao término do curso de pds-graduacdo, a
entrega da documentagdo comprobatdria (conforme item IX) sob pena de ndo mudanga de classe, conforme termo de compromisso especifico a ser
assinado.

Fica determinado que se comprovado, a qualquer tempo, a inobservancia as cldusulas acima relacionadas, bem como a omissdo ou a ndo veracidade
das informagGes pelo servidor, este responderd perante a Secretaria de Educag¢do do Estado do Piaui.

A assinatura do presente Termo de Compromisso pelo servidor implica em pleno conhecimento de todos os itens desse instrumento e do EDITAL GSE
N2 01/2020.

E por ser a expressdo da verdade, assino o presente, para que surta seus legais e juridicos efeitos.

Teresina(Pl), de de 2020.

Assinatura

NOME DO SERVIDOR
Matricula:
E-mail:

Telefone:

Documento assinado eletronicamente por ELLEN GERA DE BRITO MOURA - Matr.0158401-4, Secretario de Estado da Educagdo, em 18/02/2020, as
15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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